
Una incredibile esperienza. Un posto meraviglioso, vi consiglio di visitare se siete in Costa 

Rica. 

Mi hanno colpito varie cose : 

➢ il metodo pedagogico impeccabile, con una ferma struttura all’interno della quale 

gli studenti sono incoraggiati a essere creativi, innovativi, e responsabili per la 

propria educazione. I docenti non sono solo docenti ma role models, mentors, è 

una vocazione per loro essere lí.  

➢ l’abbondanza di opportunità di lavoro pratico, che sia nei loro campi e laboratori, 

nelle comunità vicine, nelle internships del terzo anno che i ragazzi si cercano da 

soli, e vari altri progetti inseriti nel curriculum.  

➢ l’attenzione alla salute mentale dei ragazzi, molti vengono da situazioni di povertà 

e violenza, c’è un gruppo di rifugiati (Sud Sudan / Nicaragua). 

➢ l’attenzione ai dettagli in qualsiasi aspetto dell’università.  

 

Il grande dilemma è l’espansione, l’università funziona cosi bene perchè è di quella 

dimensione (400 studenti). Una possibilità che stanno esaminando è trovare investitori 

replicare l’università in altri paesi.  

Riflettendo sull’esperienza mi è venuto in mente che sarebbe interessante fare uno studio 

sul benessere mentale (che ha un impatto sulla riuscita accademica, l’attenzione, la 

produttività, etc…) degli studenti e identificare gli ingredienti essenziali che fanno sí che 

questi giovani non solo imparano accademicamente ma escono da questo corso di studi 

persone più resilienti e più preparate a operare nel mondo. Uno studio di questo genere 

potrebbe aiutare nell’attrarre investimenti per replicare questo modello.  

 

I due studenti che sponsorizziamo erano molto contenti e emozionati di incontrarmi e 

estendono a tutti voi la loro riconoscenza. Mi sono un pò ricreduta sul fatto di 

sponsorizzare persone specifiche quando ho visto come è importante per loro. 
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